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Curriculum 
vitae  

Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Topor, Ioan Dan 
Adresă Str. Andrei Mureșanu, Nr. 76, Alba Iulia, Jud. Alba 

Telefon  Telefon  
Fax  

E-mail dan.topor@yahoo.com 
  

Naţionalitate Română 
  

Data naşterii 25.12.1983 
  

Sex Masculin  
  

Locul de muncă 
vizat / Domeniul 

ocupaţional 

 

Experienţa 
profesională 

 

Perioada 2010 - 2013 
Funcţia sau postul ocupat Cadru didactic asociat 

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Doctorand în cadrul Facultăţii de Finanţe şi Contabilitate  

Numele şi adresa 
angajatorului 

Universitatea „1 Decembrie 1918” Alba Iulia, Str. Gabriel Bethlen, Alba Iulia  
Telefoane: 0258/810744;  

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

 
Educaţie şi cercetare 

  

Perioada 2003 - 2011 
Funcţia sau postul ocupat Director   

Activităţi şi 
responsabilităţi principale 

Coordonarea activităţii entității 

Numele şi adresa 
angajatorului 

S.C. Ceramic Construct S.R.L., Alba Iulia, Str. Andrei Mureșanu, Nr. 76, Alba Iulia, Jud. Alba 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

 
Productie căramizi 

Educaţie şi formare  

Perioada 2006 – 2008  
Calificarea / diploma 

obţinută 
Diploma de master 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Management contabil, Audit și Control 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 

furnizorului de formare 

Universitatea „Babeș Bolyai” Cluj Napoca, Facultatea de Științe Economice și Gestiunea 
Afacerilor, Cluj Napoca, Str Teodor Mihali, Nr. 58-60, Telefon 0264/418652 
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Perioada 2002-2006 
Calificarea / diploma 

obţinută 
Diplomă de licenţă 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Contabilitate și Informatică de Gestiune/ Economist  

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 

furnizorului de formare 

Universitatea „Babeș Bolyai” Cluj Napoca, Facultatea de Științe Economice și Gestiunea 
Afacerilor, Cluj Napoca, Str Teodor Mihali, Nr. 58-60, Telefon 0264/418652 

  

Aptitudini şi 
competenţe 

personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

 

Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere 
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză (C2) Utilizator 
experimentat (C2) Utilizator 

experimentat (C1) Utilizator 
experimentat (C1) Utilizator 

experimentat (B1) Utilizator 
experimentat 

Limba italiană (B1) Utilizator 
independent  (B2) Utilizator 

independent (A1) Utilizator 
independent (A1) Utilizator 

independent (A1) Utilizator 
independent 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi 
sociale 

- Comunicare bună şi relaţionare 
- Capacitate de adaptare la medii de cercetare interdisciplinare 
- Abilităţi de comunicare dobândite în mediul academic (cursuri, seminarii, simpozioane) 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

- Spirit organizatoric 
 
 

  

Competenţe şi aptitudini 
tehnice 

 
- O bună cunoaştere a procesului de cercetare ştiinţifică. 

  

Competenţe şi aptitudini 
de utilizare a 

calculatorului 

 
- O bună stăpânire a instrumentelor Microsoft Office™ (Word™, Excel™ şi PowerPoint™) 
- Cunoştinţe elementare ale aplicaţiilor de grafică pe calculator (Adobe Illustrator™, 
PhotoShop™) 

  

Alte competenţe şi 
aptitudini 

- 

  

Permis(e) de conducere -  
  

Informaţii 
suplimentare 

Membru al asociaţiilor profesionale 
 
Membru al Asociaţiei Generale a Economiştilor din România 
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 Contracte de cercetare 
“Noi dimensiuni ale informației de tip cost aferente procesului decizional în industria de 
vinificație ”, contract de cercetare nr. 476/5.10.2011, valoare 4000 RON. 

  

Anexe  
 8 articole indexate BDI 

 1. Topor Ioan Dan, Putan Alina, Capusneanu Sorinel, The Role of Management Accounting in 
Providing Information for Making Decision within an Entity, International Journal of Academic 
Research in Accounting, Finance and Management Sciences, Vol. 1, No. 2, 2011, ISSN 2225-8329 
2. Topor Ioan Dan,Ioana Dorin, Putan Alina, The role of cost information in decision-
making.Case Study, Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, Vol. 2, No 13, 2011, 
ISSN 1454-9409 
3. Căpușneanu Sorinel, Topor Ioan Dan, Rof Letiția Maria, General implementation stages of the 
ABC method in Small and Medium-Sized Enterprises, International Journal of Academic Research 
in Accounting, Finance and Management Sciences, Vol. 1, No. 1, 2011, ISSN 2225-8329 
4. Puţan Alina, Topor Ioan Dan, Gheorghian Maria, Cognitive meanings of management control 
in estimating the degree for achieving the strategy, Annales Universitatis Apulensis Series 
Oeconomica, nr. 14, Vol.1, 2012 
5. Topor Ioan Dan, Căpusneanu Sorinel, Puţan Alina, Evolution and performance analysis for 
wine entities in Romania, Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, nr. 15, Vol.1, 2012, 
ISSN 1454-9409 
6. Căpușneanu Sorinel, Boca (Rakos) Ileana Sorina, Barbu Cristian Marian, Rof Letiția Maria, 
Topor Ioan Dan, Implementation of Activity Based Budgeting method in the economic entities 
from mining industry in Romania, International Journal of Academic Research in Accounting, 
Finance and Management Sciences, Vol 3, No. 1, 2013, ISSN 2225-8329 
7. Puțan Alina, Ivan Oana Raluca, Topor Ioan Dan, Remuneration practices of medical staff-
Comparative study between Romania and France, International Journal of Education and 
Research, Vol 1, No. 4, 2013, ISSN 2201-6333 
8. Briciu Sorin, Capusneanu Sorinel, Topor Ioan Dan, Developments on SWOT analysis for 
costing mthods, International Journal of Academic Research, Vol 4, No 4, 2012, ISSN 2075-4124 
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